RECRUITING SPECIALIST (M/W/D)

mit Erfahrung

Unser Auftraggeber ist ein groRes Unternehmen im Gesundheitsbereich und sucht eine
berufserfahrene HR Personlichkeit mit Schwerpunkt Recruiting. Der Dienstort ist Graz.

lhre Aufgaben:

« Eigenverantwortliche Entwicklung, Planung, Organisation und Umsetzung von Recruiting
MaRknahmen/Prozessen zur Gewinnung neuer Mitarbeiterinnen

« Active Sourcing Uber relevante Social Media Plattformen

- Laufende Weiterentwicklung zielgruppenspezifischer, innovativer Recruiting MaRnahmen

» Kontinuierliche Personalmarketing Aktivitaten (relevante Ausbildungsstatten/-stiftungen,
Karrieremessen, Recruiting Events, Netzwerke)

» Entwicklung und Organisation von Qualifikationsmalnahmen in Kooperation mit externen
Bildungstragern

« Diverse Projektleitungen (z.B. digitaler Bewerbungsprozess)

- Administrationsaufgaben (Betreuung Job Plattformen, Reports zu personalwirtschaftlichen
Kennzahlen, u.a.)

- Beratende und impulsgebende Schnittstellenfunktion flr Fihrungskrafte in Fragen der
Personalentwicklung/-bindung

lhr Profil:

» Hochschulabschluss (bevorzugt mit HR Spezialisierung)

« Mehrjdhrige, einschlagige Praxis (idealerweise aus GroBunternehmen)

« Branchenbezug von Vorteil (Gesundheit, Sozialwirtschaft 0.A.)

« Strategische Aufbau- und Entwicklungserfahrung von Recruiting Standards/Prozessen
- Social Media Affinitat

« Sehr gute MS Office Kenntnisse (u.a. MS PowerPoint)

» Unternehmerisches und betriebswirtschaftliches Denken

lhr Typ:

- Leidenschaftliche Recruiting Personlichkeit und dennoch generalistischer HR Zugang
» Wertschatzung und Empathie im zwischenmenschlichen Umgang

« Freude an Innovation und Gestaltung bei gleichzeitiger Umsetzungsstarke

« Stark in Kommunikation, Netzwerken und Kontaktpflege

» Hohe Selbstandigkeit und Serviceorientierung

« Eigeninitiative und Verlasslichkeit

Unser Angebot:

» Engagierten Fachexpertinnen bieten wir eine abwechslungsreiche Herausforderung
mit hoher Gestaltungsmoglichkeit und kurzen Entscheidungswegen

- ,Wachsen Sie gemeinsam mit uns!“

- Wir bieten ein Jahresbruttogehalt ab € 40.000,- (Vollzeitbasis) mit Bereitschaft
zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung

CATRO

EEGUEIREIEWIEN  Interessiert? Dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe der
WECEN  KennNr. 91.1201 an catro.sued@catro.com, z.H. Mag. Sylvia Grote, die Sie gerne

SIlSEFZN  ausfuhrlich naher informieren und eine diskrete Handhabung Ihrer Bewerbung zusichert.
8010 Graz
LSBRZREICRIRTESER  \Vir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbung an unseren Auftraggeber weitergeleitet wird.
WAL RIS BE\l  Sperrvermerke werden selbstverstandlich berticksichtigt.

Wien Graz | Innsbruck | Bulgaria



