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GESCHAFTSFUHRUNG

Avs Lieloe zum Menschen.

Der Landesverband Steiermark des Osterreichischen Roten Kreuzes, mit rund 1.400 hauptamtli-
chen und 12.000 freiwilligen Mitarbeiterinnen bezweckt in seiner nationalen und internationalen
Tatigkeit, das Leben von Menschen in Not und sozial Schwachen durch die Kraft der Menschlichkeit
zu verbessern. Zu den Hauptaufgaben zahlen die Blutspende, Pflege und Betreuung, Katastrophen-
vorsorge und Katastrophenhilfe, der Rettungsdienst, internationale Zusammenarbeit sowie vielfalti-
ge Aufgabenbereiche im Feld der Migration, der Sozialen Dienste und der Jugendarbeit.

Zur Verstarkung des Managementboards wird ein weiteres Mitglied der Geschaftsfiihrung ge-
sucht.

lhre Aufgaben

« Erarbeitung und Umsetzung von Strategien in Abstimmung mit dem Prasidium

- Strategische Weiterentwicklung der Organisation sowie Impulssetzung fir den laufenden
Ausbau der Dienstleistungen im Interesse der steirischen Bevolkerung

» Gemeinsame operative Geschaftsfuhrung und inhaltliche Steuerung der Organisation inkl.
Budgetverantwortung

- Erfolgreiche Fihrung der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen durch gemeinsam erarbeitete
Zielvereinbarungen inkl. Budgetverantwortung fur Ihren Geschaftsbereich

Ihr Profil

« Abgeschlossene universitare Ausbildung auf Masterniveau, vorzugsweise Betriebswirt-
schaft, Rechtswissenschaften und/oder vergleichbares Wirtschaftsstudium

« Nachweisliche, langjahrige Fiihrungserfahrung (ab zumindest 20 Personen disziplinar)

- Idealerweise erfolgreiche Erfahrung in einer Geschaftsfihrung

« Erfahrung mit komplexen und mitarbeiterstarken Organisationsstrukturen

« Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse

» Hohe soziale Kompetenz und diplomatisches Geschick

« Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten

« Frustrationstoleranz

- Identifikation mit den Grundsatzen und dem Leitbild des Roten Kreuzes

Unser Angebot

- Attraktive Position mit hohem Gestaltungsspielraum

« Firmen-PKW

» Angemessenes, der Aufgabe entsprechendes Jahresbruttogehalt, je nach Qualifikation und
Berufserfahrung

Senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung bis spatestens 25.06.2019 (Datum des Email-
Eingangs bzw. Poststempels) unter Angabe der KennNr. 90.5210 per Email an unsere Beraterinnen,
Mag. Sylvia MUller-Trenk oder Laura Beichler, MSc (catro.sued@catro.com), die Sie gerne naher
informieren und Diskretion zusichern.

Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbung an unsere Auftraggeber weitergeleitet wird.
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