
Die Gemeinnützigen Salzburger Landeskliniken (Universitätsklinikum der Paracelsus Medizinischen Privat-
universität) sind der größte Gesundheitsversorger im Bundesland Salzburg. Mehr als 6.000 Mitarbeiterinnen/Mit-
arbeiter stehen für exzellente Versorgung, innovative Spitzenmedizin und beste Servicequalität. Darauf vertrauen 
jährlich über 660.000 Menschen. 
 
Die Geschäftsführung der SALK sucht für das Uniklinikum Landeskrankenhaus ab 1. Jänner 2020 sowie für das 
Uniklinikum Christian-Doppler-Klinik ab 1. Juli 2020 eine/n Pflegedirektor/in. 
 
Als Mitglied der kollegialen Führung des Uniklinikums verantworten Sie die strategische, organisatorische und 
ökonomische Weiterentwicklung des Uniklinikums mit.  
 
Ihre Aufgaben 
 
• Sicherstellung hoher Leistungsfähigkeit in der pflegerischen Versorgung, unter Berücksichtigung der  
  ökonomischen Rahmenbedingungen 
• Budgetplanung und -überwachung im Verantwortungsbereich 
• Sicherstellung und Weiterentwicklung der Pflegequalität 
• Führung der zugeordneten Berufsgruppen, Personalrekrutierung und Personalentwicklung 
• Steuerung und Überwachung der Betreuungsprozesse und Strukturen 
• Sicherstellung eines Qualitäts- und Fehlermanagements  
• Vertretung der Pflege intern als auch extern 
 
Ihr Profil 
 
• Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung für den gehobenen Dienst für Gesundheits- und  
  Krankenpflege (gemäß GuKG bzw. GBRG) 
• Sie sind fachlich kompetent, innovations- sowie entscheidungsfreudig und verfügen über mehrjährige  
  (mind. 4 Jahre) Führungserfahrung 
• Sie verfügen über eine einschlägige Qualifikation (§26 GuKG) und einen universitären Abschluss auf Master- 
  Ebene (Doktorat ist wünschenswert) 
• Sie haben fundierte Kenntnisse in Prozess- und Projektmanagement sowie im Qualitäts- und Riskmanagement 
• Sie verfügen über umfangreiche Erfahrung und Kompetenz in der strategischen Entwicklung, Bearbeitung und  
  Lösung von pflegerelevanten Themenstellungen  
• Sie haben eine hohe soziale Kompetenz insbesondere in Bezug auf Kommunikation, Lösungs- und Team- 
  orientierung sowie Fähigkeit zur Motivation 
 
Unser Angebot 
 
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Ihr Wissen und Können in ein motiviertes und engagiertes Team einzubringen, 
um dadurch die fachliche Entwicklung der Pflege zu sichern und weiterzuentwickeln. Wir sind offen für Entwick-
lungen in der Pflege und legen Wert auf interprofessionelle Lösungsansätze bei einem stabilen und innovativen 
Arbeitgeber mit langfristigen Perspektiven. 
 
Entlohnung gem. Landesbediensteten-Gehaltsgesetz, Einkommensschema 1 Einkommensband 14, abhängig von 
der Vordienstzeitenanrechnung, mindestens jedoch monatlich brutto € 8.240,40. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung (Stellenangebot Nr. 760) bis 30.04.2019 unter http://karriere.salk.at  
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