
Das Institut für Markenentwicklung Graz vergrößert sich weiter! Es zählt zu den ersten 
Adressen in der Beratung von Top-Unternehmen in Österreich. Es entwickelt die individuellen 
Firmenmarken für seine Kunden und Kundinnen und begleitet deren Verankerung in der  
Organisation. Zur Erweiterung des Teams suchen wir eine Persönlichkeit mit exzellenter  
Allgemeinbildung und Leidenschaft für Markenentwicklung.  
 
Ihre Aufgaben 
 
• Eigenverantwortliches Projektmanagement 
• Mitwirkung bei der Beratung unserer Kunden und Kundinnen 
• Unterstützung bei der Angebotserstellung 
• Markenstrategieentwicklung  
• Positionierung der Marke  
• Begleitung der Veränderungs- und Implementierungsprozesse 
• Laufende Beratung zur nachhaltigen Schärfung der Unternehmens- und Markenidentität 
 
Ihr Profil 
 
• Abgeschlossenes Studium (z.B. Internationales Management, Soziologie, Psychologie) 
• Berufserfahrung, idealerweise aus der Dienstleistungsbranche 
• Breites Allgemeinwissen 
• Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten in Verbindung mit Umsetzungsqualitäten 
• Innovationsfreudigkeit  
• Kommunikative Fähigkeiten und Vertriebsorientierung 
 
Unser Angebot 
 
• Mitglied eines „geistreichen“ Teams 
• Platz für eigene Ideen 
• Offene Zusammenarbeit und kurze Entscheidungswege 
• Jahresbruttogehalt ab € 35.000,00 mit Bereitschaft zur Überzahlung, je nach Berufs- 
  erfahrung, Qualifikation und Einsatzbereitschaft 
 
Interesse? Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der KennNr. 81.2190 
an unsere Personalberaterin Sylvia Müller-Trenk (catro.sued@catro.com), die Sie gerne näher 
informiert. 
 
Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbung an unseren Auftraggeber weitergeleitet wird.

JUNIOR ODER SENIOR BRAND MANAGER 
Dienstort Graz
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Schillerplatz 4
  8010  Graz

Tel.: +43 316 81 97 59-0

www.catro-sued.at


