
Unser Auftraggeber, ein innovatives technisches Dienstleistungsunternehmen, sucht 
für den Standort in Graz eine einschlägig erfahrene Persönlichkeit für die Bereiche 
Prozess- und Changemanagement. 
 
Ihre Aufgaben 
 
• Strategieentwicklung in den Bereichen Prozessmanagement und Digitalisierung 
• Prozessanalyse und -optimierung sowie Verantwortung für konkrete Umsetzungen 
• Verantwortung für die Projektleitung, -planung und -abwicklung bis zum Abschluss 
  sowie Übernahme des Monitorings und Controllings 
• Planung und Durchführung von Workshops und Meetings zu prozessorientierten  
  Fragestellungen in allen Organisationsbereichen 
• Beratung bei der Definition und Dokumentation von Prozessen mittels Epics, User  
  Stories, Use Cases und Support 
 
Ihr Profil 
 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare Ausbildung 
• Mehrjährige praktische Erfahrung im Prozess- und Changemanagement 
• Hohe IT-Affinität und ausgezeichnete EDV-Kenntnisse 
• Erfahrung mit Process Mining-Verfahren ist von Vorteil 
• Sehr gute Englischkenntnisse 
• Ideenreichtum und Freude an der Initiierung von Veränderungen  
• Ausgezeichnete Skills in den Bereichen soziale Kompetenz, Kommunikation und  
  Beziehungsmanagement 
• Hohe Ergebnisorientierung, Qualitätsbewusstsein sowie Durchsetzungsstärke 
 
Unser Angebot 
 
• Offenes, wertschätzendes Arbeitsklima in einem innovativen Unternehmensumfeld 
• Herausfordernder und eigenverantwortlicher Aufgabenbereich  
• Flexible Zeiteinteilung (Gleitzeit) sowie diverse Social Benefits 
• Jahresbruttogehalt von mindestens € 42.539,00 - je nach Qualifikation und Berufs- 
  erfahrung ist eine entsprechende Überzahlung möglich 
 
Unsere Beraterinnen, Frau Mag. Sylvia Müller-Trenk und Frau Gabriele Hödl, freuen 
sich auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte unter Angabe der 
KennNr. 80.1112 an catro.sued@catro.com senden, und stehen Ihnen gerne für nähere 
Informationen zur Verfügung. Eine vertrauliche Handhabung Ihrer Bewerbung wird 
gewährleistet! 
 
Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbung an unseren Auftraggeber weitergeleitet 
wird. Sperrvermerke werden selbstverständlich berücksichtigt.
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