
Sie verfügen über fundiertes Know-how in der Bilanzbuchhaltung und möchten fachlich wie auch organisatorisch mehr
Verantwortung übernehmen? Dann erwartet Sie hier eine abwechslungsreiche Position mit attraktiver
Zukunftsperspektive in einem werteorientierten Umfeld.

Unser Auftraggeber ist ein renommiertes Unternehmen mit langjähriger Verankerung im wohnwirtschaftlichen Umfeld
und sucht zur Verstärkung seines Teams eine erfahrene Persönlichkeit im Bereich der Bilanzbuchhaltung. Die Position
ist in einem stabilen, eingespielten Team angesiedelt und bietet nach einer fundierten Einarbeitung die Möglichkeit,
perspektivisch Führungsverantwortung zu übernehmen.

Ihre Aufgaben im Überblick:

Sie erstellen eigenverantwortlich Jahresabschlüsse nach UGB und behalten dabei Fristen und Standards im Blick
Sie arbeiten eng mit Kolleg:innen aus anderen Fachbereichen zusammen und sorgen für einen reibungslosen
Ablauf im Tagesgeschäft
Sie unterstützen aktiv bei der Optimierung interner Prozesse und digitaler Tools
Sie begleiten interne wie auch externen Prüfungen (z.B. durch Wirtschaftsprüfung oder Steuerbehörden)

Ihr Profil:

Sie haben die Bilanzbuchhalter:innenprüfung erfolgreich abgeschlossen und bereits mehrere Jahre praktische
Erfahrung gesammelt
Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z. B. HAK, FH oder Universität) bildet Ihre fachliche Grundlage
Sie interessieren sich für Themen rund um das Miet- und Wohnrecht – entsprechende Kenntnisse sind von Vorteil
Sie sind sicher im Umgang mit MS Excel und haben ein gutes technisches Verständnis für IT-gestützte
Arbeitsabläufe
Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Sie arbeiten gewissenhaft, eigenständig und übernehmen gerne Verantwortung
Sie möchten fachlich und persönlich wachsen und sehen Ihre Zukunft auch in einer Führungsrolle

Was Sie erwarten dürfen:

Langfristige, sichere Anstellung in einem werteorientierten Unternehmen
Wertschätzendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien
Entwicklungsmöglichkeiten durch schrittweise Übernahme zusätzlicher Verantwortungsbereiche
Flexible Gestaltung der Arbeitszeit dank moderner Gleitzeitregelungen
Vielfältige Zusatzleistungen wie Zuschüsse für öffentliche Verkehrsmittel, betriebliche Gesundheitsangebote,
regelmäßige Teamevents u.v.m.
Für diese Position ist lt. Kollektivvertrag ein monatliches Bruttogehalt ab € 3.971,30 auf Basis einer 38-Stunden-
Woche vorgesehen. Je nach fachlicher Expertise und Berufserfahrung ist eine entsprechende Überzahlung
vorgesehen.

Sie möchten Ihre Fachkompetenz einbringen und schrittweise mehr Verantwortung übernehmen? Dann freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung!

Stv. Teamleitung Bilanzbuchhaltung (m/w/d)

Graz Vollzeit ab sofort

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an die Catro Personalberatung, z.H. Katharina Kaiser 
(KennNr. 50.6275, catro.sued@catro.com). Für weitere Informationen stehen wir Ihnen 
gerne telefonisch zur Verfügung. Diskretion ist dabei selbstverständlich.

mit gezielter Karrieregestaltungsmöglichkeit

mailto:catro.sued@catro.com

