
Filialleitung Stellvertretung (m/w/d) - Flagshipstore 

Jagd | Sport | Outdoor  

 

Nordburgenland | Wien Vollzeit ab sofort 

Du liebst die Natur – und willst Verantwortung übernehmen? Dann haben wir den perfekten „Treffer“ für 
dich! Für den neuen Flagshipstore unseres Kunden aus der Jagd-, Sport- und Outdoorbranche suchen wir 
eine stellvertretende Filialleitung (m/w/d), die nicht nur mit anpackt, sondern auch mitdenkt.  

Du unterstützt die Filialleitung aktiv bei der Organisation und Führung des Stores und übernimmst 
Verantwortung, wenn es darauf ankommt. Dabei behältst du stets den Überblick – sei es auf der Fläche, im 
Lager oder im Team. Du arbeitest nah an der Natur, nah am Produkt – und vor allem nah am Menschen. 

Was dich erwartet: 

• Du unterstützt die Filialleitung aktiv im Tagesgeschäft und übernimmst Verantwortung für ein 

motiviertes Team 

• Du berätst die Kund:innen kompetent – mit Leidenschaft für Produkte aus Jagd, Sport und Outdoor 

• Du sorgst für eine attraktive Warenpräsentation und dafür, dass im Store alles rund läuft 

• Du gehst auf Kundenanfragen ein und erstellst individuelle, überzeugende Angebote 

• Du repräsentierst das Unternehmen auch außerhalb des Stores – z. B. bei Vereinen, Verbänden und 

Events 

• Ob Kasse oder Versand – du behältst den Überblick und packst dort mit an, wo du gebraucht wirst 

 

Was du mitbringst: 

• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie praktische Erfahrung im Einzelhandel 

• Du bist in der Jagd oder im Schießsport zu Hause – Fachwissen bringst du auf jeden Fall mit 

• Du überzeugst als engagierte Verkäuferpersönlichkeit, die mit Leidenschaft und Begeisterung 
verkauft 

• Ein sicherer Umgang mit Microsoft Office ist für dich selbstverständlich und Kenntnisse in SAP sind 
von Vorteil 

Was wir bieten: 

• Flache Hierarchien, echter Teamspirit und Benefits, die den Unterschied machen (z.B. eine 
zusätzliche Urlaubswoche, Firmenevents, Mitarbeiterrabatte u.v.m.) 

• Sicheres Gehalt ab € 35.000 brutto/Jahr (Vollzeitbasis) und ein leistungsorientiertes Prämiensystem 
on top – dein tatsächliches Gehalt wird gemeinsam, fair und transparent, nach Qualifikation und 
Erfahrung festgelegt 

• Laufende Schulungen und Fortbildungen  
 

Klingt nach deinem Revier? Dann nichts wie los – wir freuen uns auf 
deine Bewerbung! Unsere Beraterin Romana Rohrbeck ist schon 
gespannt auf deine Unterlagen. Schick sie uns einfach unter Angabe 
der KennNr. 50.3156 an catro.sued@catro.com. Und keine Sorge: 
Diskretion ist für uns selbstverständlich.  
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