
Unser Auftraggeber ist ein innovatives und etabliertes Technologieunternehmen im Großraum Graz.  
Das Unternehmen punktet mit ausgezeichnetem Betriebsklima und vielfältigen Möglichkeiten sich fachlich sowie 
auch persönlich zu entfalten.

Das Aufgabengebiet beinhaltet: 
 
• Entwicklung und Implementierung von Social Media Konzepten und digitalen Kampagnen, entsprechend der  
  internen Marketingstrategie 
• Durchführung von Analysen sowie regelmäßiges Reporting, um die Effektivität von Kampagnen zu überwachen und 
  kontinuierlich zu verbessern  
• Eigenständige Erstellung von Content für den online Auftritt z.B. Social Media sowie die Betreuung der  
  Corporate Website 
• Enge Schnittstelle zu internen Fachbereichen sowie erste Ansprechperson für externe Agenturen 
• Laufende Beobachtung bzw. Anpassung an aktuelle Trends im Online-Marketing, um die Marktposition zu stärken

Ihr Profil umfasst: 
 
• Abgeschlossene höhere Ausbildung oder Studium vorzugsweise im Bereich Digital/Performance/ 
  Content Marketing/o.Ä. 
• Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position  
• Versierter Umgang mit Standard-Tools wie Google Analytics, Google Ads, SEO-Praktiken, WordPress und  
  der Adobe Creative Suite 
• Leidenschaft für Social Media sowie Begeisterung für Online-Marketing Trends 
• Digitales, analytisches Mindset  
• Strukturierte und kommunikative Persönlichkeit mit hohem Drive 
• Eigenverantwortliche und proaktive Arbeitsweise sowie die Fähigkeit kreative Ideen miteinzubringen 
• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das wird Ihnen geboten: 
 
• Flexible Arbeitszeiten inklusive Home Office Optionen 
• Flache Hierarchien und wertschätzender Umgang 
• Möglichkeiten zur Weiterbildung 
• Parkmöglichkeiten und gute öffentliche Anbindung 
• Vielfältige Social Benefits (betriebliche Gesundheitsförderung, Zuschuss zu Tickets für den ÖPNV,  
  Mitarbeiterrabatte, etc.) 
• Monatsbruttogehalt ab € 3.100,00 – Überzahlung je nach Vorerfahrung und Qualifikation vorgesehen

Interessiert?

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der KennNr. 40.9175 an catro.sued@catro.com.  
Frau Mag. Sylvia Grote steht Ihnen für nähere Informationen gerne zur Verfügung und sichert Ihnen eine vertrauliche 
Handhabung zu.

CATRO ist ein Personalberatungsunternehmen und Vermittler von Fixanstellungen direkt bei unserem Auftraggeber. 
Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbung partnerschaftlich mit unserem Kunden abgestimmt wird.  
Sperrvermerke werden selbstverständlich berücksichtigt - wir legen höchsten Wert auf Diskretion.
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