
Unser Auftraggeber ist ein renommiertes, gemeinnütziges Dienstleistungsunternehmen, das innovativ und  
engagiert auf zukunftsorientierte Formen der sozialen Dienstleistungen und beruflicher Integration setzt. Für die neu 
gegründete Tochtergesellschaft mit Sitz in Niederösterreich und dem Schwerpunkt Kinder- und Jugendhilfe wird eine 
netzwerkerfahrene und unternehmerisch denkende Persönlichkeit für die Geschäftsführung gesucht.  
 
Ihre künftige Rolle: 
 
• Gesamtverantwortung für das Unternehmen als Geschäftsführer:in im fachlichen, personellen und  
  kaufmännischen Bereich 
• Aufbau der Dienstleistungen mit Projektakquise inkl. Steuerung der Profilbildung und Qualitätsentwicklung  
• Aufbau eines Standortes mit regionaler Personalgewinnung und -entwicklung 
• Vertretung in Gremien und Vernetzung mit wesentlichen Akteuren in der Kinder- und Jugendhilfe sowie mit  
  Vertreter:innen von Verwaltung und Verbänden, Politik und Wirtschaft 
 
Das zeichnet Sie aus: 
 
• Abgeschlossene Ausbildung, idealerweise facheinschlägig und auf akademischem Niveau 
• Mehrjährige Managementerfahrung und Expertise aus dem Sozialbereich, vorzugsweise der Kinder- und Jugendhilfe  
• Erfahrung mit rechtlichen Rahmenbedinungen  
• Kaufmännisches Verständnis und Know-how 
• Regionale Verankerung und Vernetzung im Sozialbereich 
• Persönlichkeit mit sozialpolitischer Affinität und Identifikation mit der Wertehaltung einer NPO 
 
Das wird Ihnen geboten: 
 
• Eine Aufgabe, die Ihnen die Möglichkeit bietet, die Zukunft eines Startups positiv zu entwickeln 
• Eingebettet in ein erfolgreiches Unternehmenskonstrukt der „Sozialen Arbeit“ 
• Ein Dienstwagen, welcher auch privat genutzt werden kann 
• Ein faires, marktkonformes Managementgehalt, entsprechend der Aufgabenstellung 
 
Senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung samt den erforderlichen Unterlagen unter Angabe der  
KennNr. 40.6045 an unsere Personalberatung CATRO Management Services GmbH (catro.sued@catro.com)  
z.H. Frau Mag.a Sylvia Müller-Trenk. Ihre Unterlagen werden selbstverständlich diskret behandelt.

Die Bewerbung von Frauen ist besonders erwünscht. Es wird darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfälliger 
Reisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht möglich ist.
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