
Unser Auftraggeber ist ein am Markt höchst erfolgreich etabliertes Unternehmen und der weitere Weg steht klar auf 
Wachstumskurs. Diese verantwortungsvolle Finanzposition mit Führungsverantwortung soll mit einer  
berufserfahrenen und höchst zahlenaffinen Person und Leidenschaft für operatives Tun sowie strategischer Denke  
besetzt werden. 
 
Ihre zukünftigen Aufgaben:   
 
• Bilanzierung/Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse nach UGB   
• Letztverantwortung für die laufende Buchhaltung  
• Planung, Budgetierung und Controlling 
• Betreuung und Weiterentwicklung der Prozesse in der Buchhaltung (insbesondere SAP) 
• Begleitung von Digitalisierungsprojekten 
• Erarbeitung aussagekräftiger Reports für Geschäftsführung und Eigentümer 
• Ansprechpartner für interne Fachbereiche und externe Partner (Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Banken) 
• Finanzbereichsleitung mit Teamverantwortung  
 
Ihre Qualifikation:  
 
• Abgeschlossene facheinschlägige Ausbildung (FH/Universität/HAK) oder eine vergleichbare Qualifikation im  
  Bereich Finanz/Rechnungswesen  
• Bilanzbuchhalterprüfung erwünscht 
• Umfassende generalistische Hands-On-Erfahrung im Finanz- und Rechnungswesen 
• Jedenfalls erste Führungserfahrung  
• Fundierte MS Office (insbesondere MS Excel) und SAP Kenntnisse 
• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie eine selbständige, genaue und strukturierte sowie hemdsärmelige  
  Arbeitsweise 
• Ein hohes Maß an Teamfähigkeit, Serviceorientierung, Engagement, Belastbarkeit und Motivation 
• Kollegiale und motivierende Führungseinstellung sowie unternehmerisches Denken 
 
Was wir bieten: 
 
• Ein eigenständiges Aufgabenfeld mit Gestaltungsspielraum und Führungsverantwortung 
• Eine offene und wertschätzende Unternehmenskultur 
• Moderne Büroräumlichkeiten und eine ausgezeichnete öffentliche Verkehrsanbindung 
• Mitarbeiterevents und Teamaktivitäten 
• Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeit 
• Ein Jahresbruttogehalt ab ca. € 70.000 - abhängig von Qualifikation und Erfahrung mit Bereitschaft zur Überzahlung 
 
Wir konnten Ihr Interesse wecken? Das freut uns sehr!

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der KennNr. 32.0235 an  
catro.sued@catro.com. Unsere Personalberaterin, Mag. Sylvia Grote, freut sich schon auf einen diskreten Austausch 
mit Ihnen. 

CATRO ist ein Personalberatungsunternehmen. Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbung partnerschaftlich mit 
unserem Kunden abgestimmt wird. Sperrvermerke werden selbstverständlich berücksichtigt - wir legen höchsten Wert 
auf Vertraulichkeit. 
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