
Unser Auftraggeber ist ein renommiertes und international etabliertes Industrieunternehmen, das sich zum Ziel 
gesetzt hat, durch hochqualitative Produkte und Dienstleistungen, einen maßgeblichen Beitrag zur Verbesserung der 
Lebensqualität von Menschen zu leisten. Knowhow, fortschrittliche Technologien und kontinuierliches Wachstum 
prägen das Leitbild. 
 
Für den Headquarter in Graz suchen wir ab sofort eine engagierte, berufserfahrene Persönlichkeit zur Verstärkung des 
Controlling-Teams. 
 
Die Tasks, die Sie erwarten  
• Sie sind zuständig für die operative Durchführung und Weiterentwicklung sämtlicher Controlling-Prozesse sowie die 
  Pflege der Controlling-Tools 
• Sie übernehmen die monatlichen Abschlüsse sowie die Mittelfristplanung und erstellen Business Analysen 
• Sie erstellen Soll-/Ist-Vergleiche, Abweichungsanalysen, Ad-hoc Auswertungen und interpretieren die Ergebnisse  
• Sie betreuen eigenständig die Vertriebsregion (Market Units) Österreich und Bulgarien  
• Sie sorgen für ein professionelles Reporting und unterstützen wichtige Entscheidungen durch Berichte und  
  Präsentationen auf Basis der KPIs 
• Durch Ihre Rolle als zentrale Schnittstelle stehen Sie im regelmäßigen Austausch mit Ihrem Team sowie anderen 
  Abteilungen 
• Sie bieten Support bei internen Projekten und sorgen laufend für eine optimale Aufbereitung der Daten 
 
Die Assets, die Sie mitbringen  
• Sie bringen eine abgeschlossene wirtschaftliche Ausbildung auf akademischem Niveau mit, idealerweise mit  
  Schwerpunkt Controlling 
• Sie können bereits auf mehrere Jahre einschlägiger Berufserfahrung, vorzugsweise aus einem  
  Industrieunternehmen, zurückblicken 
• Sie verfügen über ausgezeichnete MS Office- und ERP-Anwenderkenntnisse (vorzugsweise SAP) 
• Sie beweisen Kommunikationsstärke in deutscher, wie englischer Sprache und präsentieren sich als Teamplayer:in 
• Sie zeichnen sich durch ein ausgeprägtes Zahlenverständnis sowie hohe IT-Affinität aus 
• Reisebereitschaft ist in geringem Ausmaß vorhanden (z.B. Dienstreisen nach Bulgarien) 
• Loyalität, Sorgfältigkeit und Flexibilität sind für Sie selbstverständlich 
• Eine analytische Denk- sowie eine ergebnisorientierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab 
 
Die Benefits, auf die Sie sich freuen können  
• Eine verantwortungsvolle, vielseitige Tätigkeit in einem international erfolgreichen und stetig wachsenden  
  Unternehmen 
• Eine auf Langfristigkeit ausgelegte Vollzeit-Position mit einem flexiblen Arbeitszeitmodell 
• Individuelle Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie internationale Entwicklungsperspektiven 
• Zahlreiche weitere Benefits wie Kantine, Parkmöglichkeiten, Maßnahmen zur Gesundheitsförderung,  
  Mitarbeiterevents uvm. 
• Jahresbruttogehalt ab € 70.000,00 mit der Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung 
 
Klingt wie für Sie maßgeschneidert? 
 
Dann senden Sie am besten noch heute Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter der 
KennNr. 20.6145 an unsere Personalberatung catro.sued@catro.com. Unsere Beraterinnen, Mag.a Sylvia Grote und  
Vanessa Tobisch, BSc geben Ihnen gerne nähere Informationen zur Stelle und garantieren die vertrauliche  
Handhabung Ihrer Bewerbung. 
 
CATRO ist ein Personalberatungsunternehmen. Wir weisen darauf hin, dass Deine Bewerbung partnerschaftlich mit 
unserer Auftraggeberin abgestimmt wird. Sperrvermerke werden selbstverständlich berücksichtigt -  
wir legen höchsten Wert auf Diskretion.
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